
สรุปผลและวิเคราะห์ผลการดําเนินการป้องกันและปราบปรามการทุจริต 
ตามแผนปฏิบัติการป้องกันและปราบปรามการทุจริต                                  

ขององค์การบริหารส่วนจังหวัดแม่ฮ่องสอน  ประจําปีงบประมาณ  พ.ศ.  2561 
*********************** 

การป้องกันและปราบปรามการทุจริต  ถือเป็นนโยบายที่รัฐบาลและคณะรักษาความสงบ
แห่งชาติได้ให้ความสําคัญเป็นวาระเร่งด่วนและวาระแห่งชาติ โดยได้มีการดําเนินการที่สําคัญๆ อาทิ  

1. ต้ังคณะกรรมการต่อต้านการทุจริตแห่งชาติ (คตช.) รวมทั้งมีศูนย์อํานวยการต่อต้านการทุจริต
แห่งชาติ (ศอตช.) เพ่ือสนับสนุนภารกิจการป้องกันและปราบปรามการทุจริต ให้มีประสิทธิภาพประสิทธิผล     
มากข้ึน   

2. ต้ังคณะกรรมการพิจารณางบประมาณบูรณาการด้านการป้องกันปราบปรามการทุจริต 
3. การสร้างกลไกศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต ระดับกระทรวงและระดับจังหวัดทุกจังหวัด 

จะต้องปฏิบัติงานร่วมกับ ป.ป.ช. ในส่วนกลางและส่วนภูมิภาค  
4. ให้หน่วยงานภาครัฐ “ทุกหน่วย” เข้าร่วมการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส (ITA) 

รวมถึงได้มีคําส่ังคณะรักษาความสงบแห่งชาติ  ที่ 69/2557  เร่ือง  มาตรการป้องกันและแก้ไขปัญหาการทุจริต
ประพฤติมิชอบ  โดยได้กําหนดให้ทุกส่วนราชการและหน่วยงานของรัฐกําหนดมาตรการหรือแนวทางการป้องกัน
และแก้ไขปัญหาการทุจริตประพฤติมิชอบในส่วนราชการและหน่วยงานของรัฐ  โดยมุ่งเน้นการสร้างธรรมาภิบาล
ในการบริหารงาน  และส่งเสริมการมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วนในการตรวจสอบเฝ้าระวังเพ่ือสกัดก้ันมิให้เกิด      
การทุจริตประพฤติมิชอบได้   

องค์การบริหารส่วนจังหวัดแม่ฮ่องสอน  เล็งเห็นถึงความสําคัญของการป้องกันและปราบปราม
การทุจริตในหน่วยงานตามนโยบายของรัฐบาลและคณะรักษาความสงบแห่งชาติตามที่กล่าวมาข้างต้น  จึงได้จัดทํา
แผนปฏิบัติการป้องกันและปราบปรามการทุจริตขององค์การบริหารส่วนจังหวัดแม่ฮ่องสอน  ประจําปีงบประมาณ  
2561  เพ่ือให้ทุกส่วนงานและบุคลากรในสังกัดองค์การบริหารส่วนจังหวัดแม่ฮ่องสอนใช้เป็นแนวทาง             
ในการปฏิบัติงานให้เกิดความโปร่งใส  สามารถตรวจสอบได้  สร้างค่านิยมและวัฒนธรรมสุจริต ซ่ึงจะทําให้องค์การ
บริหารส่วนจังหวัดแม่ฮ่องสอนเป็นองค์กรที่ปราศจากการทุจริตคอร์รัปชั่น 

   

แผนปฏิบัติการป้องกันและปราบปรามการทุจริตขององค์การบริหารส่วนจังหวัดแม่ฮ่องสอน  
ประจําปีงบประมาณ  2561  แบ่งออกเป็น  4  มิติ  ดังน้ี 

 

  มิติที่ 1 การสร้างสังคมที่ไม่ทนต่อการทุจริต  ประกอบไปด้วย (1) มาตรการการสร้างจิตสํานึก
และความตระหนักแก่บุคลากรทั้งข้าราชการการเมืองฝ่ายบริหาร  ข้าราชการการเมืองฝ่ายสภาท้องถ่ิน               
และข้าราชการฝ่ายประจําขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน, (2)มาตรการการสร้างจิตสํานึกและความตระหนัก        
แก่ประชาชนทุกภาคส่วนในท้องถ่ิน  และ (3) มาตรการสร้างจิตสํานึกและความตระหนักแก่เด็กและเยาวชน 
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  องค์การบริหารส่วนจังหวัดแม่ฮ่องสอนได้นํามาตรการข้างต้นมาใช้ในโครงการ กิจกรรม        
และมาตรการ  ดังน้ี 
  (1) มาตรการการสร้างจิตสํานึกและความตระหนักแก่บุคลากรทั้งข้าราชการการเมืองฝ่ายบริหาร  
ข้าราชการการเมืองฝ่ายสภาท้องถ่ิน  และข้าราชการฝ่ายประจําขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
  ดําเนินการพัฒนาและสร้างจิตสํานึกท่ีดีแก่บุคลากรองค์การบริหารส่วนจังหวัดโดยการดําเนิน
โครงการ  จํานวน 1  โครงการ  คือ โครงการพัฒนาศักยภาพและประสิทธิภาพในการปฏิบัติหน้าที่ของเจ้าหน้าที่
องค์การบริหารส่วนจังหวัดแม่ฮ่องสอน  มีวัตถุประสงค์เพ่ือปรับเปล่ียนกระบวนทัศน์และค่านิยมให้แก่เจ้าหน้าที่   
ให้เป็นบุคลากรยุคใหม่ มีคุณธรรมจริยธรรม มีความซื่อสัตย์ มีวัฒนธรรมและค่านิยมในการปฏิบัติงานที่โปร่งใส
ตรวจสอบได้ (แบ่งออกเป็นกิจกรรมย่อย 4 กิจกรรม ประกอบไปด้วยกิจกรรมอบรมคุณธรรมจริยธรรม กิจกรรม
อบรมให้ความรู้เก่ียวกับระเบียบเบิกจ่ายตาม พ.ร.บ. การจัดซ้ือจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560  
กิจกรรมศึกษาดูงานศูนย์ข้อมูลข่าวสาร และกิจกรรมอบรมความรู้เก่ียวกับการป้องกันและการปฏิบัติเม่ือเกิด
อัคคีภัยในสํานักงานหรือส่วนราชการ) 
  ดําเนินกิจกรรม จํานวน 2 กิจกรรม  คือ  กิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมการป้องกัน       
การทุจริตคอร์รัปชั่นและบําเพ็ญประโยชน์ต่อองค์กรเน่ืองในวันองค์การบริหารส่วนจังหวัด และกิจกรรมให้ความรู้
เรื่องผลประโยชน์ทับซ้อนให้เจ้าหน้าที่ โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือเสริมสรรค์คุณธรรมจริยธรรม ความซ่ือสัตย์สุจริต 
และความมุ่งม่ันในการปฏิบัติงานให้มีประสิทธิภาพแก่บุคลากรในองค์กร 
  ดําเนินมาตรการ จํานวน 1 มาตรการ คือ มาตรการส่งเสริมการปฏิบัติงานตามประมวล
จริยธรรม โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือส่งเสริมให้บุคลากรทุกระดับมีความรู้ความเข้าใจคุณธรรมจริยธรรมและ
จรรยาบรรณของข้าราชการ ลูกจ้าง พนักงาน องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน ตามกฎหมายหรือระเบียบท่ีเก่ียวข้อง 
  (2) มาตรการการสร้างจิตสํานึกและความตระหนักแก่ประชาชนทุกภาคส่วนในท้องถ่ิน    
   ดําเนินการส่งเสริมความเข้มแข็งแก่ประชาชน  จํานวน  4  โครงการ คือ โครงการหมู่บ้าน     
รักษ์ป่า โครงการเยาวชนคนรักษ์โลก โครงการส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพเกษตรต้นแบบตามแนวคิดวนเกษตร 
และโครงการเพ่ิมประสิทธิภาพการจัดเก็บรายได้ขององค์การบริหารส่วนจังหวัดแม่ฮ่องสอน โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือ
สร้างจิตสํานึกและความตระหนักรู้ให้ประชาชนในเรื่องการมีส่วนร่วม  การบูรณาการร่วม การจัดการกับ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างย่ังยืน การสร้างเครือข่าย การส่งเสริมอาชีพ และการพัฒนารายได้ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน  
  (3) มาตรการสร้างจิตสํานึกและความตระหนักแก่เด็กและเยาวชน  

  ดําเนินการส่งเสริมการสร้างจิตสํานึกและความตระหนักให้เด็กและเยาวชน จํานวน 6 โครงการ 
คือ โครงการเยาวชนคนรักษ์โลก  โครงการเครือข่ายต้นกล้าอาสาพัฒนาส่ิงแวดล้อม โครงการเสริมสร้างพลเมืองดี   
ตามวิถีประชาธิปไตย โครงการเยาวชนสมานฉันท์ โครงการอบรมจริยธรรมอิสลาม และโครงการเข้าค่ายพักแรม
และเดินทางไกลลูกเสือ-เนตรนารีโรงเรียน อบจ.บ้านจองคํา  โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือส่งเสริมและพัฒนาคุณธรรม
จริยธรรม การสร้างความสามัคคี  การรักษาวินัย  การปลูกจิตสํานึก การสร้างเครือข่ายแก่เด็กและเยาวชน  /มิติ... 
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  มิติที่ 2 การบริหารราชการเพ่ือป้องกันการทุจริต  ประกอบไปด้วย (1) มาตรการการแสดง
เจตจํานงทางการเมืองในการต่อต้านการทุจริตของผู้บริหาร, (2) มาตรการสร้างความโปร่งใสในการปฏิบัติราชการ, 
(3) มาตรการการใช้ดุลยพินิจและใช้อํานาจหน้าที่ให้เป็นไปตามหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี, (4) มาตรการ
เชิดชูเกียรติแก่หน่วยงาน/บุคคลในการดําเนินกิจการการประพฤติปฏิบัติตนให้เป็นท่ีประจักษ์  และ (5) มาตรการ
จัดการในกรณีได้ทราบหรือรับแจ้งหรือตรวจสอบพบการทุจริต 
   องค์การบริหารส่วนจังหวัดแม่ฮ่องสอนได้นํามาตรการข้างต้นมาใช้ในโครงการ กิจกรรม       
และมาตรการ  ดังน้ี 

(1) มาตรการการแสดงเจตจํานงทางการเมืองในการต่อต้านการทุจริตของผู้บริหาร 
  ดําเนินมาตรการ จํานวน 1 มาตรการ คือ มาตรการแสดงเจตจํานงทางการเมืองในการต่อต้าน
การทุจริตของผู้บริหารองค์การบริหารส่วนจังหวัดแม่ฮ่องสอนด้วยการจัดทําแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต     
โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือแสดงเจตจํานงทางการเมืองในการต่อต้านการทุจริตอย่างเป็นรูปธรรม และประชาสัมพันธ์     
การจัดทําแผน 
  (2) มาตรการสร้างความโปร่งใสในการปฏิบัติราชการ 
  ดําเนินกิจกรรม จํานวน  2  กิจกรรม คือ  กิจกรรมพัฒนาแผนและกระบวนการจัดซ้ือจักจ้าง 
และกิจกรรมเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารด้านการจัดซ้ือจัดจ้าง โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือวิเคราะห์ผลการจัดซื้อจัดจ้างและ
ปัญหาอุปสรรคในกระบวนการดําเนินงาน  ใช้เป็นข้อมูลในการพัฒนาและปรับปรุงแผน ป้องกันการใช้จ่าย
งบประมาณที่ผิดวัตถุประสงค์และไม่มีประสิทธิภาพ ประชาชนได้รับทราบข้อมูลข่าวสารเก่ียวกับการจัดซ้ือจัดจ้าง 
  ดําเนินมาตรการ จํานวน 4 มาตรการ คือ มาตรการออกคําส่ังมอบหมายงานของผู้บริหาร      
และหัวหน้าส่วนราชการ  มาตรการสร้างความโปร่งใสในการบริหารงานบุคคล  มาตรการสร้างความโปร่งใสในการ
ใช้จ่ายเงินงบประมาณ  และมาตรการจัดทําคู่ มือสําหรับประชาชนตาม พ .ร .บ .อํานวยความสะดวกฯ                
โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือกระจายอํานาจในการตัดสินใจในการส่ัง/อนุญาต/อนุมัติ  ลดข้ันตอนการให้บริการ
ประชาชน  เปิดโอกาสให้บุคลากรในองค์กรได้เสนอความคิดเห็น ป้องกันการใช้จ่ายเงินงบประมาณที่ ผิด
วัตถุประสงค์ไม่มีประสิทธิภาพ  อํานวยความสะดวกและลดต้นทุนในติดต่อราชการของประชาชน  ยกระดับและ
พัฒนาการให้บริการของหน่วยงานภาครัฐ 
  (3) มาตรการการใช้ดุลยพินิจและใช้อํานาจหน้าที่ ให้ เป็นไปตามหลักการบริหารกิจการ     
บ้านเมืองที่ดี  
  ดําเนินมาตรการ จํานวน 3 มาตรการ  คือ  มาตรการจัดทําคู่มือสําหรับประชาชนตาม พ.ร.บ.
อํานวยความสะดวกฯ มาตรการมอบอํานาจอนุมัติ อนุญาต ส่ังการเพื่อลดข้ันตอนการปฏิบัติราชการ และ
มาตรการออกคําส่ังมอบหมายงานของผู้บริหารและหัวหน้าส่วนราชการ  โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ืออํานวยความ
สะดวกและลดต้นทุนในติดต่อราชการของประชาชน  ยกระดับและพัฒนาการให้บริการของหน่วยงานภาครัฐ 
กระจายอํานาจในการตัดสินใจในการส่ัง/อนุญาต/อนุมัติ  ลดข้ันตอนการให้บริการประชาชน       

/(4) มาตรการ... 
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  (4) มาตรการเชิดชูเกียรติแก่หน่วยงาน/บุคคลในการดําเนินกิจการการประพฤติปฏิบัติตน       
ให้เป็นที่ประจักษ์ 
  ดําเนินโครงการ จํานวน 3 โครงการ  คือ  โครงการอนุรักษ์ส่งเสริมศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีต 
ประเพณี และภูมิปัญญาท้องถ่ิน ภายใต้กิจกรรม “ปู่สอนหลานสืบสานตํานานโคม”  โครงการสนับสนุนด้าน
การเกษตร และโครงการรางวัลหมู่บ้านก่อการดี  โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือส่งเสริมเครือข่ายสืบสานภูมิปัญญาท้องถ่ิน
และอนุรักษ์ภูมิปัญญาท้องถ่ิน  ยกย่องเชิดชูเกียรติปราชญ์ชาวบ้าน  ส่งเสริมการเกษตรแบบเศรษฐกิจพอเพียง  
ส่งเสริมให้ชุมชนเป็นชุมชนที่มีการบริหารจัดการที่ดีและเข้มแข็ง 
  ดําเนินกิจกรรม จํานวน 2 กิจกรรม  คือ  กิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมการป้องกัน         
การทุจริตคอร์รัปช่ันและบําเพ็ญประโยชน์ต่อองค์การเน่ืองในวันองค์การบริหารส่วนจังหวัด  และกิจกรรม        
เชิดชูเกียรติสถานประกอบการโรงแรมท่ีชําระค่าธรรมเนียม  โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือสร้างขวัญกําลังใจแก่บุคลากร
ในองค์กรท่ีเป็นแบบอย่างในการปฏิบัติงานท่ีดีเป็นที่ประจักษ์  สร้างแรงจูงใจและกระตุ้นให้ผู้ประกอบการชําระ              
ค่าธรรมเนียม   
  (5) มาตรการจัดการในกรณีได้ทราบหรือรับแจ้งหรือตรวจสอบพบการทุจริต 
  ดําเนินมาตรการ จํานวน 4 มาตรการ  คือ  มาตรการจัดทําข้อตกลงการปฏิบัติราชการ  
มาตรการส่งเสริมการปฏิบัติงานตามประมวลจริยธรรม  มาตรการให้ความร่วมมือกับหน่วยตรวจสอบทั้งภาครัฐ
และองค์กรอิสระ  และมาตรการจัดต้ังศูนย์ให้ความช่วยเหลือทางกฎหมายแก่ประชาชนและรับเร่ืองราวร้องเรียน
ร้องทุกข์  โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือให้บุคลากรในองค์กรปฏิบัติงานด้วยความซ่ือสัตย์สุจริต มีคุณธรรม ตามแนวทาง
การบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี  บุคลากรในองค์กรมีความรู้ความเข้าใจเรื่องคุณธรรมจริยธรรมและจรรยาบรรณ   
ในการปฏิบัติงาน  ส่งเสริมสนับสนุนให้ มีกลไกการตรวจสอบจากหน่วยงานภาครัฐและองค์กรอิสระ                  
ให้ความช่วยเหลือทางกฎหมายและร้องร้องเรียนร้องทุกข์แก่ประชาชน เผยแพร่กฎหมายที่สําคัญและเป็น
ประโยชน์ต่อประชาชน 
 

  มิติท่ี 3 การส่งเสริมบทบาทและการมีส่วนร่วมของภาคประชาชน  ประกอบไปด้วย (1) 
มาตรการจัดให้มีและเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารในช่องทางที่เป็นการอํานวยความสะดวกแก่ประชาชนได้มีส่วนร่วม
ตรวจสอบการปฏิบัติราชการตามอํานาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน, (2) มาตรการรับฟังความคิดเห็น  
การรับและตอบสนองเรื่องร้องเรียน/ร้องทุกข์ของประชาชน  และ (3) มาตรการส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วม
บริหารกิจการขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
  องค์การบริหารส่วนจังหวัดแม่ฮ่องสอนได้นํามาตรการข้างต้นมาใช้ในโครงการ  กิจกรรม        
และมาตรการ  ดังน้ี 
 
 
 

/(1) มาตรการ... 



-5- 
 
   (1) มาตรการจัดให้มีและเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารในช่องทางที่เป็นการอํานวยความสะดวก         
แก่ประชาชนได้มีส่วนร่วมตรวจสอบการปฏิบัติราชการตามอํานาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
  ดําเนินโครงการ  จํานวน  1  โครงการ  คือ โครงการประชาสัมพันธ์กิจการขององค์การบริหาร
ส่วนจังหวัดแม่ฮ่องสอน  โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารอันเป็นประโยชน์แก่ประชาชนอย่างครบถ้วน
และเป็นปัจจุบัน  เป็นช่องทางให้ประชาชนได้มีส่วนร่วมในการตรวจสอบการปฏิบัติงาน 
  ดําเนินกิจกรรม จํานวน  1  กิจกรรม คือ กิจกรรมเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารด้านการจัดซื้อจัดจ้าง       
โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารการจัดซ้ือจัดจ้างให้ประชาชนทราบ  เสริมสร้างความโปร่งใส          
ในการปฏิบัติราชการ 
  ดําเนินมาตรการ  จํานวน  2  มาตรการ  คือ  มาตรการจัดต้ังศูนย์ข้อมูลข่าวสารทางราชการ   
ขององค์การบริหารส่วนจังหวัดแม่ฮ่องสอน  และมาตรการกํากับติดตามการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารขององค์การ
บริหารส่วนจังหวัดแม่ฮ่องสอน โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือเพ่ือเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารอันเป็นประโยชน์แก่ประชาชน
อย่างครบถ้วนและเป็นปัจจุบัน  เป็นช่องทางให้ประชาชนได้มีส่วนร่วมในการตรวจสอบการปฏิบัติงาน           
กํากับติดตามการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารด้านการบริหารงานบุคคล  การบริหารงบประมาณ  การเงินการคลัง      
การจัดหาพัสดุ  การจัดซื้อจัดจ้าง  
    (2) มาตรการรับฟังความคิดเห็น  การรับและตอบสนองเรื่องร้องเรียน/ร้องทุกข์ของประชาชน 
  ดําเนินโครงการ  จํานวน  3  โครงการ  คือ  โครงการประชาคมแบบมีส่วนร่วมในการจัดทํา
แผนพัฒนาส่ีปีขององค์การบริหารส่วนจังหวัดแม่ฮ่องสอน  โครงการ อบจ. พบประชาชน  และโครงการจัดการ
ทรัพยากร ดิน นํ้า ป่า โดยเครือข่ายองค์กรชุมชนจังหวัดแม่ฮ่องสอน  โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือเปิดโอกาสให้
ประชาชนได้มีส่วนร่วมในการจัดทําแผนพัฒนา ร่วมตัดสินใจในกิจการพัฒนาท้องถ่ิน  ร่วมติดตามผลการ
ดําเนินงาน  ประชาสัมพันธ์งานหรือกิจกรรม  สร้างความร่วมมือในการทํางานร่วมกันระหว่างองค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ินกับภาคประชาชนและหน่วยงานภาครัฐอ่ืนๆ  
  ดําเนินมาตรการ  จํานวน 1 มาตรการ  คือ มาตรการจัดต้ังศูนย์ให้ความช่วยเหลือทางกฎหมาย
ประชาชนและรับเร่ืองร้องเรียนร้องทุกข์ขององค์การบริหารส่วนจังหวัดแม่ฮ่องสอน โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือเผยแพร่
ความรู้ทางกฎหมาย ให้คําปรึกษาและคําแนะนําทางกฎหมาย  เป็นช่องทางให้ประชาชนสามารถร้องเรียนร้องทุกข์  
เป็นศูนย์กลางประสานความร่วมมือระหว่างหน่วยงาน  
  (3) มาตรการส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วมบริหารกิจการขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
  ดําเนินโครงการ  จํานวน  1  โครงการ  คือ  โครงการประชาคมแบบมีส่วนร่วมในการจัดทํา
แผนพัฒนาส่ีปีขององค์การบริหารส่วนจังหวัดแม่ฮ่องสอน  โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือเปิดโอกาสให้ประชาชนได้มีส่วน
ร่วมในการจัดทําแผนพัฒนา ร่วมตัดสินใจในกิจการพัฒนาท้องถ่ิน  ร่วมติดตามผลการดําเนินงาน  เป็นกรอบใน
การจัดทําข้อบัญญัติงบประมาณ 
 

/ดําเนิน... 
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  ดําเนินมาตรการ  จํานวน  1  มาตรการ  คือ  มาตรการแต่งต้ังคณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนจังหวัดแม่ฮ่องสอน  โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือส่งเสริมการมีส่วนร่วมของ
ภาคประชาชนในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  ร่วมกันแก้ไขปรับปรุงโครงการหรือกิจกรรม             
เพ่ิมประสิทธิภาพในการดําเนินงาน 
   

  มิติที่ 4 การเสริมสร้างและปรับปรุงกลไกในการตรวจสอบการปฏิบัติราชการขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถ่ิน  ประกอบไปด้วย  (1) มาตรการการจัดวางระบบตรวจสอบภายในและควบคุมภายใน, (2) มาตรการ
สนับสนุนให้ภาคประชาชนมีส่วนร่วมตรวจสอบการปฏิบัติหรือการบริหารราชการตามช่องทางที่สามารถ
ดําเนินการได้,  (3) มาตรการส่งเสริมบทบาทการตรวจสอบของสภาท้องถ่ิน  และ (4) มาตรการเสริมพลัง        
การมีส่วนร่วมของชุมชน 
  องค์การบริหารส่วนจังหวัดแม่ฮ่องสอนได้นํามาตรการข้างต้นมาใช้ในโครงการ  กิจกรรม       
และมาตรการ  ดังน้ี 
  (1) มาตรการการจัดวางระบบตรวจสอบภายในและควบคุมภายใน 
  ดําเนินมาตรการ  2  มาตรการ  คือ  มาตรการจัดทําแผนการตรวจสอบภายในประจําปีของ
องค์การบริหารส่วนจังหวัดแม่ฮ่องสอน และมาตรการติดตามประเมินผลการควบคุมภายใน  โดยมีวัตถุประสงค์
เพ่ือส่งเสริมให้เกิดกระบวนการกํากับดูแลที่ดี  ลดความเส่ียงหรือความเสียหาย(การทุจริตประพฤติมิชอบ)จากการ
ปฏิบัติงานที่อาจเกิดข้ึน  เป็นมาตรการถ่วงดุลอํานาจ  การดําเนินงานหรือการปฏิบัติงานเป็นไปอย่างมี
ประสิทธิภาพ 
  (2) มาตรการสนับสนุนให้ภาคประชาชนมีส่วนร่วมตรวจสอบการปฏิบัติหรือการบริหารราชการ
ตามช่องทางท่ีสามารถดําเนินการได้  
  ดําเนินโครงการ  จํานวน  3  โครงการ  คือ  โครงการประชาคมแบบมีส่วนร่วมในการจัดทํา
แผนพัฒนาส่ีปีขององค์การบริหารส่วนจังหวัดแม่ฮ่องสอน  โครงการเพ่ิมประสิทธิภาพการปฏิบัติงานด้านพัสดุ  
และโครงการบริหารจัดการศูนย์สารสนเทศภูมิศาสตร์(ศูนย์ GIS)  โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือเปิดโอกาสให้ประชาชนได้
มีส่วนร่วมในการจัดทําแผนพัฒนา ร่วมตัดสินใจในกิจการพัฒนาท้องถ่ิน  ร่วมติดตามผลการดําเนินงาน  เป็นกรอบ
ในการจัดทําข้อบัญญัติงบประมาณ  สร้างความรู้ความเข้าใจเก่ียวกับบทบาทหน้าที่ของคณะกรรมการจัดซ้ือจัดจ้าง
และกระบวนการจัดซ้ือจัดจ้าง  นําข้อมูลจากศูนย์ GIS ไปใช้ในการแก้ไขปัญหาที่ดินทํากินให้กับประชาชนและ
ติดตามสถานการณ์สาธารภัยต่างๆ   
  ดําเนินกิจกรรม  จํานวน  3  กิจกรรม  คือ  กิจกรรมประเมินผลการปฏิบัติงานแบบครอบคลุม
ทุกมิติตามนโยบายของนายกองค์การบริหารส่วนจังหวัดแม่ฮ่องสอน  กิจกรรมการมีส่วนร่วมของประชาชนกับการ
ประชุมสภาท้องถ่ิน  และกิจกรรมเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารการบริหารงบประมาณการรับ-จ่ายเงินขององค์การบริหาร
ส่วนจังหวัดแม่ฮ่องสอน  โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือให้ทราบถึงความคิดเห็นและระดับความพึงพอใจของประชาชน     
.                                                                                                                          /ต่อการ... 
 



-7- 
 
ต่อการบริหารงานของผู้บริหารท้องถ่ิน  ประชาชนทราบข้อมูลข่าวสารการดําเนินงานและผลการดําเนินงาน
เผยแพร่ข้อมูลการบริหารงบประมาณ  การจัดซ้ือจัดจ้าง  รายรับ-รายจ่ายขององค์การบริหารส่วนจังหวัด
แม่ฮ่องสอน 
  ดําเนินมาตรการ  จํานวน  2  มาตรการ  คือ  มาตรการจัดตั้งศูนย์ข้อมูลข่าวสาร  และมาตรการ
ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของภาคประชาชนในการตรวจสอบความโปร่งใสป้องปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบใน
การจัดซ้ือจัดจ้าง  โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารอันเป็นประโยชน์แก่ประชาชนอย่างครบถ้วนและ
เป็นปัจจุบัน  ส่งเสริมการตรวจสอบของภาคประชาชนและยกระดับความโปร่งใสในการจัดซ้ือจัดจ้าง ป้องปราม
การทุจริตและประพฤติมิชอบของบุคลากรในองค์กร 
   (3) มาตรการส่งเสริมบทบาทการตรวจสอบของสภาท้องถ่ิน  
  ดําเนินโครงการ  จํานวน  1  โครงการ  คือ  โครงการส่งเสริมพัฒนาศักยภาพบุคลากรฝ่ายนิติ
บัญญัติและฝ่ายบริหารองค์การบริหารส่วนจังหวัดแม่ฮ่องสอน  มีวัตถุประสงค์เพ่ือส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพของ
ฝ่ายนิติบัญญัติและฝ่ายบริหารให้มีความรู้ความเข้าใจในบทบาทอํานาจหน้าที่ตามข้อกฎหมายและระเบียบ          
ที่เก่ียวข้อง   
  ดําเนินกิจกรรม  จํานวน  1  กิจกรรม  คือ  กิจกรรมส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพสมาชิกสภา
ท้องถ่ิน  โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือส่งเสริมสมาชิกสภาท้องถ่ินในการตรวจสอบ ติดตาม  และประเมินผลการ
ปฏิบัติงานของฝ่ายบริหาร  เรียนรู้และทําความเข้าใจเก่ียวกับบทบาทหน้าที่ของสมาชิกสภาท้องถ่ิน 
  (4) มาตรการเสริมพลังการมีส่วนร่วมของชุมชน 
  ดําเนินโครงการ  จํานวน  2  โครงการ  คือ  โครงการรางวัลหมู่บ้านก่อการดี  และโครงการ
บริการด้ายเครื่องจักรกลเพ่ือบรรเทาความเดือดร้อนของประชาชน  โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือส่งเสริมชุมชนต้นแบบ
ธรรมาภิบาลในการบริหารจัดการชุมชนท่ีดี  แก้ไขปัญหาความเดือดร้อนและพัฒนาคุณภาพชีวิตความเป็นอยู่     
ของประชาชน   
  ดําเนินกิจกรรม  จํานวน  1  กิจกรรม  คือ  กิจกรรมส่งเสริมชุมชนเฝ้าระวังการทุจริต          
โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือส่งเสริมองค์ความรู้ในการต่อต้านการทุจริตและสร้างชุมชนเฝ้าระวังการทุจริต   
   
 
 
 
 
 
 
 

/จากการดําเนินการ... 
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  จากการดําเนินการตามแผนปฏิบัติการการป้องกันและปราบปรามการทุจริตขององค์การ
บริหารส่วนจังหวัดแม่ฮ่องสอน  ประจําปีงบประมาณ  2561  ที่ผ่านมา  สามารถวิเคราะห์ผลสัมฤทธ์ิ         
ในภาพรวมได้  ดังน้ี 
  1. องค์การบริหารส่วนจังหวัดแม่ฮ่องสอน(ผู้บริหาร  ข้าราชการ  พนักงานจ้าง  และลูกจ้าง     
ในสังกัดองค์การบริหารส่วนจังหวัดแม่ฮ่องสอน) ให้ความสําคัญกับการป้องกันและปราบปรามการทุจริต           
ในหน่วยงาน  โดยเห็นได้จากการที่ ผู้บริหารมีการแสดงเจตจํานงว่าจะบริหารงานด้วยความโปร่งใสสามารถ
ตรวจสอบได้  ตลอดจนมีการกําหนดนโยบาย  มาตรการ  แผนงาน  โครงการ  และกิจกรรมที่สอดรับกับ
แผนปฏิบัติการการป้องกันและปราบปรามการทุจริตขององค์การบริหารส่วนจังหวัดแม่ฮ่องสอน  ประจําปี
งบประมาณ  2561  และนโยบายที่รัฐบาลและคณะรักษาความสงบแห่งชาติกําหนดไว้  

 
 

 

 
 

  2. องค์การบริหารส่วนจังหวัดแม่ฮ่องสอน(ผู้บริหาร  ข้าราชการ  พนักงานจ้าง  และลูกจ้าง     
ในสังกัดองค์การบริหารส่วนจังหวัดแม่ฮ่องสอน) ร่วมกันสร้างค่านิยมและวัฒนธรรมการปฏิบัติงานที่โปร่งใส        
โดยเห็นได้จากการปฏิบัติราชการที่ เป็นไปตามอํานาจหน้าที่อย่างไม่ขาดตกบกพร่อง  มีการรับผิดชอบ             
ต่อการปฏิบัติงานทุกข้ันตอน  มีมาตรฐานในการปฏิบัติงาน  มุ่งผลสัมฤทธ์ิของงานให้โปร่งใสและตรวจสอบได้  
ส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมและความซ่ือสัตย์สุจริตในการทํางาน 

/3.องค์การ... 
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  3.  องค์การบริหารส่วนจังหวัดแม่ฮ่องสอนมีการวิเคราะห์ความเส่ียงและปรับปรุงระบบ            
การดําเนินงานให้มีความเหมาะสม  เพ่ือไม่ให้ สุ่มเส่ียงต่อการเกิดการทุจริตภายในองค์กร  โดยเห็นได้จาก              
การปรับเปล่ียนและปรับปรุงรูปแบบแผนงาน  โครงการ  และกิจกรรม  ให้สอดคล้องหรือเป็นไปตามวัตถุประสงค์
ที่กําหนดไว้  มีการกําชับให้การปฏิบัติงานเป็นไปตามข้อระเบียบกฎหมายอย่างเคร่งครัด  มีการปรับเปล่ียนวิธีการ
ปฏิบัติงานเพ่ือลดข้ันตอนในการปฏิบัติงานให้กระชับและรวดเร็วข้ึน  มีการตรวจสอบติดตามระหว่างการดําเนิน
โครงการหรือกิจกรรมและหลังเสร็จส้ินการดําเนินการ  ตลอดจนมีวิเคราะห์ถึงปัญหาและความผิดพลาดของ      
การดําเนินโครงการหรือกิจกรรมเพื่อนํามาปรับเปล่ียนให้เกิดความถูกต้องและเป็นไปอย่างมีมาตรฐาน 
  4. องค์การบริหารส่วนจังหวัดแม่ฮ่องสอน  มีการจัดทําคู่มือหรือมาตรฐานการปฏิบัติงาน          
ตามภารกิจของหน่วยงาน  เพ่ือให้บุคลากรขององค์กรสามารถปฏิบัติงานให้ เป็นไปในแนวทางเดียวกัน           
อย่างมีประสิทธิภาพ  เป็นไปตามกรอบหรือนโยบายที่ผู้บริหารองค์กรกําหนด  ตลอดจนการเผยแพร่ให้ประชาชน
ได้รับทราบโดยทั่วกัน  เพ่ืออํานวยความสะดวกแก่ประชาชนผู้มาขอรับบริการ  และเกิดกระบวนการตรวจสอบ
จากภาคประชาชน  โดยเห็นได้จากการสร้างมาตรการ  คู่มือการดําเนินงาน  แผนผัง  การเผยแพร่ข้อมูลข่าวสาร
ผ่านเว็บไซต์องค์การบริหารส่วนจังหวัดแม่ฮ่องสอน วิทยุชุมชน  และวารสารองค์การบริหารส่วนจังหวัด
แม่ฮ่องสอน 
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  5. องค์การบริหารส่วนจังหวัดแม่ฮ่องสอน มีการให้ความรู้หรือสร้างความเข้าใจเก่ียวกับ       
การป้องกันการทุจริตและการป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อนให้กับเจ้าหน้าที่ในองค์กร เพ่ือให้บุคลากรในองค์กร
มองเห็นถึงความสําคัญของการป้องกันการทุจริต  โดยเห็นได้จาการให้ความรู้เก่ียวกับการป้องกันการทุจริตและ
ผลประโยชน์ทับซ้อนตามพระราชบัญญัติประกอบรัฐธรรมนูญว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริต  พ.ศ.  
2542  แก่ผู้บริหาร  ข้าราชการ  พนักงานจ้าง  และลูกจ้างในสังกัดองค์การบริหารส่วนจังหวัดแม่ฮ่องสอน  
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  6. องค์การบริหารส่วนจังหวัดแม่ฮ่องสอนมีการอบรมเก่ียวคุณธรรมจริยธรรม  และข้อระเบียบ
กฎหมายที่สําคัญสําหรับการปฏิบัติงานแก่ผู้บริหาร  ข้าราชการ  พนักงานจ้าง  และลูกจ้างในสังกัดองค์การบริหาร
ส่วนจังหวัดแม่ฮ่องสอน  โดยเห็นได้จากการจัดอบรมเก่ียวกับคุณธรรมและจริยธรรม  เพ่ือให้บุคลากรในองค์กร     
มีความรู้ความเข้าใจในเร่ืองคุณธรรมจริยธรรมและนําไปยึดถือปฏิบัติตาม  และการจัดอบรมเก่ียวกับระเบียบ
เบิกจ่ายและพระราชบัญญัติการจัดซ้ือจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 เพ่ือให้การปฏิบัติงานเป็นไป
ด้วยความถูกต้อง มีมาตรฐาน   
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  7.  องค์การบริหารส่วนจังหวัดแม่ฮ่องสอนมีการเปิดโอกาสให้ประชาชนในพ้ืนท่ีหรือผู้มีส่วน     
ได้เสียเข้ามามีส่วนร่วมในตรวจสอบหรือร่วมกันพัฒนาองค์กร  โดยเห็นได้จากการเปิดโอกาสให้ประชาชนหรือ      
ผู้มีส่วนได้เสียเข้ามามีส่วนร่วมเสนอความคิดเห็นผ่านเวทีประชาคมหรือตู้รับฟังความคิดเห็น  การแต่งต้ังให้
ประชาชนหรือผู้มีส่วนได้เสียเข้ามาเป็นคณะกรรมการหรือคณะทํางานชุดสําคัญๆขององค์กร  อาทิ  เช่น 
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์กร  คณะกรรมการจัดซ้ือจัดจ้าง  เป็นต้น  
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  8.  ประชาชนให้การยอมรับระบบการบริหารงานขององค์การบริหารส่วนจังหวัดแม่ฮ่องสอน   
โดยเห็นได้จากการให้ความร่วมมือของประชาชนทุกภาคส่วนในการเข้าร่วมโครงการและกิจกรรม  การให้ความ
เช่ือม่ันหรือตอบรับการบริหารและบริการขององค์การบริหารส่วนจังหวัดแม่ฮ่องสอน 

 
 

 
 

  9. องค์การบริหารส่วนจังหวัดแม่ฮ่องสอนเข้าร่วมการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการ
ดําเนินการขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน(ITA) ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2560 (ได้คะแนนรวม  92.02 
คะแนน  จากคะแนนเต็ม 100 คะแนน) ทั้งน้ี ได้นําผลการวิเคราะห์มาปรับหรือพัฒนากับการปฏิบัติงาน  เพ่ือให้
การปฏิบัติงานเป็นไปด้วยความโปร่งใสท่ีมากย่ิงข้ึนอีก   
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  10. การจัดทําแผนป้องกันและปราบปรามการทุจริตขององค์การบริหารส่วนจังหวัดแม่ฮ่องสอน  
ประจําปีงบประมาณ  2561  ช่วยกระตุ้นให้ผู้บริหาร  ข้าราชการ  พนักงานจ้าง  และลูกจ้างในสังกัดองค์การ
บริหารส่วนจังหวัดแม่ฮ่องสอน  เกิดการตระหนักหรือสร้างค่านิยมและวัฒนธรรมในการทํางานให้เป็นไปตาม      
ข้อระเบียบกฎหมาย  ข้ันตอนและกระบวนการทางราชการอย่างถูกต้อง  อันจะทําให้การปฏิบัติงานเป็นไปอย่างมี
ประสิทธิภาพบรรลุเป้าหมายหรือวัตถุประสงค์ที่กําหนดได้ และที่สําคัญคือเป็นไปอย่างปราศจากการทุจริต
คอร์รัปช่ันซ่ึงเป็นเป้าหมายสูงสุดของแผนดังกล่าว 

 
 

 

 


